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Oberarzt / Oberérztin Kardiologie (m/w/d)

Vollzeit

Hannover (Kirchrode)

Vinzenzkrankenhaus Hannover GmbH

Modern. Menschlich. Fair.

Begegnen Sie den taglichen Aufgaben in einer Gemeinschaft und mit der Unterstiitzung der Kolleginnen und
Kollegen! Das Vinzenzkrankenhaus Hannover ist ein modernes Schwerpunktkrankenhaus mit 345
Planbetten. Gro3 genug, um in verschiedensten Fachabteilungen modernste Diagnoseverfahren und
Therapien durchzufiihren und klein genug, um auf individuelle Anspriiche, Fahigkeiten und Wiinsche der /
des Einzelnen einzugehen. Gestalten Sie Ihr Arbeitsumfeld aktiv mit und verlassen Sie sich auf die
Unterstitzung durch ein ganzes Team.

Fur unsere Medizinische Klinik suchen wir zum nachstméglichen Termin eine/n

Oberarzt /Oberarztin (m/w/d) fir invasive / interventionelle Kardiologie

Medizinische Klinik

Wir verfugen Uber 2 Herzkatheter- Messplatze und bieten das komplette Spektrum der nichtinvasiven wie
invasiven Kardiologie an (Links- und Rechtsherzkatheter, PCI, Stent-Implantation, Druckdrahtmessung, SM-,
ICD- und CRT-Implantation, EPU incl. PVI, 3D-Mappingverfahren etc.). Zudem werden periphere DSAs incl.
PTAs durchgefuhrt. Wir verfiigen Uber eine DGK- zertifizierte CPU sowie eine interdisziplinare IMC- und
Intensivstation. Die Medizinische Klinik verfligt Uber die Abteilungen Kardiologie, Gastroenterologie und
Pneumologie. Die volle Weiterbildungserméchtigung fur Innere Medizin und Kardiologie liegt vor.

Sie passen zu uns, wenn Sie...

e als Facharzt-/arztin fur Innere Medizin / Kardiologie Uber eingehende Erfahrung in der Kardiologie incl.
invasiver Verfahren verfligen

o die tagliche Routine-Arbeit im Herzkatheterlabor und unsere 24h- PCI- Bereitschaft anstreben - bei noch
fehlender eigenstandiger PCI- Expertise ist eine Einarbeitung hier méglich

Was wir anbieten:

Selbstbestimmtes Arbeiten

Langfristige Dienstplanung, Férderung von personlichen Leistungsschwerpunkten, Berlicksichtigung
individueller Winsche und arbeitsmedizinischer Erkenntnisse bei der Dienstplanung

Unterstitzende Arbeitsatmosphére

Teamorientierte und konstruktive Arbeitsatmosphére, planvolle und umfassende sowie auf individuelle
Bediirfnisse abgestimmte Einarbeitung

Fortbildungen
Fachspezifische Fortbildungen, interne und externe Fortbildungen



Familienfreundlich
Angebote fur Ferienbetreuung, Unterstlitzung bei Kita-Platzen, Fluxx Notfallbetreuung

Verbindende Werte
Christliches Profil, Wertebeirat, spirituelle Fortbildungen, Pilgertag

Wohlfuhl-Angebote

Sport- und Gesundheitsangebote, familidares Klima, jahrliche Mitarbeiterfeste, Kantine mit frisch zubereitetem
Essen und Salatbar, betriebliches Eingliederungsmanagement, Ansprechpartner fir Personen in besonderen
Lebenssituationen, Mitarbeitervertretung

Zusatzleistungen
Zusatzversorgung, Jobtickets, Altersvorsorge

O 000

Was uns wichtig ist:

e Wir sind mehrfach ausgezeichnet als demenzsensibles Krankenhaus

e« Wir mdchten den Menschen, die sich in unsere Behandlung begeben, eine angemessene individuelle
Betreuung anbieten. Um diese anspruchsvolle Aufgabe zu erfiillen, legen wir grol3en Wert auf
qualifizierte und engagierte Fachkréfte.

e Wir schatzen die kollegiale Zusammenarbeit mit den Mitarbeitenden der Pflege, den Physiotherapeuten,
unserer Seelsorge und allen anderen Berufsgruppen

Unser Krankenhaus gehort zum Elisabeth Vinzenz Verbund — einer starken Gemeinschaft katholischer Krankenhauser und weiterer Einrichtungen im
Gesundheits-und Sozialwesen, die fur Qualitat und Zuwendung in Medizin und Pflege stehen. Weitere Informationen finden Sie unter
www.vinzenzkrankenhaus.de und ber www.elisabeth-vinzenz.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Vinzenzkrankenhaus Hannover GmbH
Chefarzt Dr. med. Christian Zellerhoff
Postfach 71 02 70

30542 Hannover

oder an: bewerbung@vinzenzkrankenhaus.de (bitte nur mit PDF)
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