
 IHR PROFIL 

•  Sie sind Berufsanfänger oder  
fortgeschrittener Assistenzarzt 

•  Sie verfügen über eine gültige  
deutsche Approbation

•  Sie sind verantwortungsbewusst, 
zuverlässig, teamfähig und loyal und 
pflegen einen wertschätzenden Um-
gang mit Patienten und Mitarbeitern

•   Sie haben Freude an neuen Heraus-
forderungen und verfolgen dabei 
Aufgaben zielbewusst und  
lösungsorientiert

•  Sie arbeiten vertrauensvoll und in-
tensiv mit niedergelassenen Ärzten, 
den Kollegen der anderen Fach-
gebiete und dem Rettungsdienst 
zusammen

 UNSER ANGEBOT 

• Vergütung nach gültigem Tarifvertrag   
 mit dem Marburger Bund

• Bestreben, die Regelarbeitszeit einzu- 
 halten (Dokumentation von Über-  
 stunden)

•  Umfangreiche Fort- und Weiterbil-
dungsmöglichkeiten (Fachkunde 
Rettungsdienst, Strahlenschutz usw.) 

•  Unterstützung im Anliegen, Beruf 
und Familie zu verbinden 

•  Eine berufliche Perspektive in einem 
Team mit flachen Hierarchien in einer 
angenehmen und respektvollen 
Arbeitsatmosphäre

•  Ein umfangreich saniertes Haus mit 
modernster Ausstattung für Patien-
ten und Mitarbeiter mit einem fest 
etablierten Qualitätsmanagement-
system

Bewerbungen richten Sie 
bitte per E-Mail an: 
personal@drk-kh-mv.de

oder per Post an: 
DRK-Krankenhaus  
Teterow gGmbH 
Personalabteilung 
Goethestraße 14 
17166 Teterow

Telefonische Anfragen gern  
auch an unseren Chefarzt 
Bert Burchett unter : 
03996 141-401

Wir freuen uns auf Sie!

Assistenzarzt 
Chirurgie 
(m/w/d)

Das DRK-Krankenhaus Teterow 
sucht zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen:

Das DRK-Krankenhaus in Teterow ist eine moderne Klinik der Grund- und Regelversorgung süd-
lich von Rostock mit 95 Planbetten in den Fachrichtungen Innere Medizin, Chirurgie, Anästhesi-
ologie, Interdisziplinäre ITS, Urologische Belegabteilung und Ambulante Dialyse, Schrittmache-
rambulanz, Notfall- und D-Arzt Ambulanz.

Die DRK-Krankenhäuser M-V sind seit 30 Jahren in die Regionen Teterow, Grimmen, Neustrelitz 
und Grevesmühlen verankert. Unsere Kliniken zeichenn sich durch ein familiäres Klima sowohl 
für unsere jährlich 50.000 Patienten als auch 1.100 Mitarbeiter aus.  Technisch  
hoch modern ausgestattet, sind wir in unserer Branche Vorreiter in der  
Digitalisierung.

Der Job des Lebens. 
Beim Roten Kreuz.
In Mecklenburg-Vorpommern.

Wir bringen Job und Freizeit 
in Einklang. Jetzt bewerben.

 Wir gehören 
 zusammen. 

WWW.DRK-ZUKUNFT.DE


